
工作的定义－罗加怡老师 

 

工作几乎占据人生命中百分之四十、甚或是一半的时间，可见工作对人是非常重要的。长年

累月，人辛劳地干活；甚至长期干着没兴趣的工作，难免让人产生没意义的感觉。因此，人

须要认识工作的意义，才能够有工作的目标。 

 

从不同的角度，来看看工作的定义： 

一、受雇佣：是为挣取工资而有规律地工作的行为。在雇佣的制度下，有雇主和受雇的工人。

他们按着各自的角色，有自己的利益观点和价值。 

 

二、工作：是人使用体力或脑筋的能力，产生一定结果的行为。每个人活在世上，都会有工

作。我们的工作就是努力实现神创造人所要达到的目的。 

 

三、职业：职业的英文是来自拉丁文“占据”或“填充”的意思。在“占据”或“填充”的

意思下，是指人在某段时间，被特定的工作占据和填满，这就是职业。这里“职业”与“工

作”是相同的意思。 

 

职业有以下的类型： 

1. 经营行业：是指到从事营商和贸易的工作。例如：印刷、餐饮等行业。 

2. 专业行业：是指到在某种学科知识领域，经过专门训练而从事的工作。例如：律师、教师、

医生等。 

3. 手工业：是指到需要训练和技能的职业。例如：木工。 

 

四、事业：与职业意思相同，也指到一些经营方面的工作。不过相比工作、职业，“事业”有

较深层的意思，是指工作上的成就。在中国人的文化，事业是可指值得个人投放一生心力，

从而获得最大实现可能性的生涯目标。 

 

五、天职：这英文字意思来自拉丁文，包含呼召的意义。天职可说是受到内心的感召或神的

呼召，而从事某一种特定的工作或职业，为要服侍和关心人的需要。 

 

六、事奉：是在有神的感召下，为别人的利益而服侍别人。在感召下，人无论是否在教会或

属神的群体中参与工作，都可说是服侍。人藉着工作来察现神的旨意和神对自己的计划。 

 

“无论作什么，或说话或行事，都要奉主耶稣的名，藉着他感谢父神。”（西 3：17） 

 

说到事奉，完全与神有关。事奉有以下不同的特点： 

1. 由神衡量：意思是神根据个人的努力来作赏奖。 

2. 由神授予：是神对选召的人有独特计划。 

3. 受神关注：神会关心注视人所作的一切。 

4. 靠神增长：神使人的劳动结出果实，意思不是靠人的能力和才干。 



5. 为神服务：人事奉的是神，而不是人。 

6. 要信靠神：神会指引我们的路。 

7. 受神责备：人所作的，若出于罪，人会遭遇困难。 

8. 委身于神：神要求人全心献上，是全然的奉献。 

 

人怎样看待工作，会直接影响人的工作与生活的态度。不明白工作的意义，人很容易会在繁

忙的工作中迷失，甚至有很大的挫败感。你知道自己的一生，都有神的心意在其中吗？神希

望我们的一生，都是为神而活，包括我们的工作。透过工作，哪怕所作的事情很微小，我们

也可以彰显神的荣耀，并成就神的神圣心意。 

 

文章参考：琼·亨特着，张宇栋等译。《成功：摆脱负面情绪的捆绑》，心灵希望丛书。海口：

海南，2010。 

 

欢迎来信辅导部 cc@liangyou.net，回应讨论话题。学员如需要接受辅导服务，请填写在良

院网站的“表格下载区”／“下载资料”的“辅导申请表格”，辅导部会按着个别情况和需

要，安排电话约谈时间。 


